
ヤマトグループ 責任ある調達方針 

 

 ヤマトグループはビジネスパートナーとともに、公平・公正で誠実な取引を実行し、環境や社

会に配慮した責任ある調達を行っていきます。責任ある調達の推進は、ヤマトグループとビジネ

スパートナーとのより良い事業慣行を生み出し、両者の事業を強化します。本方針に沿った責任

ある調達活動により、ヤマトグループとビジネスパートナーとの持続的な成長と持続可能な社会

の実現を目指します。 

 ヤマトグループが提供する商品やサービスに関わる資材・燃料、自社で使用する備品などの調

達、および運送協力や各種パートナーシップを含む、事業に関わるあらゆる調達において本方針

を適用します。 

 

1. 公平・公正で誠実な取引 

事業活動を展開する各国・地域の法令や社会規範とその精神を遵守し、高い倫理観に則った公

正で誠実な取引を行います。 

国内外を問わず広くお取引先を求め、公平にお取引への参入機会を提供します。また、お取引

先の選定にあたっては、品質・コスト・納期に加え、アフターサービス・信頼性・技術力・環

境や社会への取り組みなどを総合的に勘案し、公平・公正な競争に基づいて選定します。 

 

2. 人権の尊重と労働環境への配慮 

国連「ビジネスと人権に関する指導原則」などの国際的な人権に関する基準に則り、サプライ

チェーンにおける人権の尊重に努めます。また、ビジネスパートナーの皆様と協力しながら、

適切な労働環境を提供します。 

 

3. 安全の確保 

人命の尊重を最優先とし、あらゆる事業活動において常に「安全第一」で行動し、安全の確保

に努めます。ビジネスパートナーの皆様とともに、交通安全と安全な職場環境づくりに取り組

みます。 

 

4. 環境への配慮 

エネルギー使用量や温室効果ガス排出量の削減、汚染防止、資源循環、廃棄物の削減や生物多

様性の保全などに資する調達を進めます。また、環境マネジメントや環境負荷の削減に取り組

むお取引先をビジネスパートナーとし、共に環境価値の創出や環境と調和する事業活動・社会

の実現を目指します。 

 

5. ビジネスパートナーとの相互信頼と共栄 

ビジネスパートナーの皆様と良好なコミュニケーションを取り、相互に信頼し合える関係を構

築するよう努めます。また、お互いが対等で平等な立場に立ち、共存共栄を目指します。 
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